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1. Pessoa responsavel pelo contedado do formulario

Nome do responsavel pelo contetdo do .
. Flavio Augusto Duran Manzano
Formulario

Cargo do responsavel Diretor de Gestéo

Nome do responséavel pelo contetdo do ] ) )
. Joaquim da Silva Ferreira
Formulério
Cargo do responséavel Diretor de Compliance, Risco e Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do
Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacédo de

Armas de Destruicdo em Massa (“PLDFETP”)

Sao Paulo, 31 de marco de 2025

dCO M IO

o

Flavio Augusto Duran Manzano Joaquim da Silva Ferreira

1.1. Os diretores acima qualificados declaram que:

a. Reviram o Formulario de Referéncia; e
b. O conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos

negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

2. Histdrico da empresa

Data de Constituicdo da Empresa 17/02/2021

Forma de Constituicdo do Emissor Sociedade Limitada

Pais de Constituicéo Brasil

Prazo de Duracéo Indeterminado

Data de Registro CVM 12/06/2021 - AD n. 18.901

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa
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A Nova Futura Gestora de Recursos Ltda., com sede em Sao Paulo, no estado de Sdo Paulo, na Alameda Santos,
n® 960 — 10° andar - Cerqueira César — CEP 01418-002, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob o n°® 41.020.034/0001-25, com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do
estado de Sdo Paulo (“JUCESP”) em 26 de fevereiro de 2021 sob o NIRE 35236911448 (“Sociedade” ou
“Gestora”), foi constituida em 17 de fevereiro de 2021, com o objetivo de realizar a gestdo de carteiras de
valores mobiliérios, nos termos da Instrugdo da Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) de n°® 558, de 26 de

mar¢o de 2015, conforme alterada pela Resolucdo n° 21 de 25 fevereiro de 2021 (“Resolucdo CVM 217),

especificamente de Fundos Liquidos (conforme abaixo definidos), regulados pela Resolucdo 175/22, de 23 de
dezembro de 2022, (“Resolugdo CVM 175”). A empresa obteve a autorizacao para operar em 12 de junho de

2021 através do Ato Declaratério 18.901. Em outubro de 2021 lancou seu primeiro fundo, um Fundo de Acdes.

2.2. Mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos

a. Os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢oes

de controle societario:

Em 29/05/2023, o contrato social foi alterado com a destitui¢do do diretor responsavel Pedro Bartolomei da
Silva do cargo de Diretor responsavel pela atividade de gestdo e a alteracdo da clausula quinta, paragrafo quarto,
informando que o novo diretor podera ser designado em ata de reunido de diretoria, com a aprovagdo de todos
0s socios. Em 01/07/2023, foi eleito o Sr. Christian Seixas Lupinacci, solteiro portador da cédula de identidade
RG n. 32.384.569-1 expedida pelo SSP/SP inscrito no CPF/ME n 392.514.808/69, como Diretor responsavel
pelas Atividades de Gestéo.

Em 24/09/2024, o contrato social foi alterado com a destituicdo do diretor responsdvel Christian Seixas
Lupinacci do cargo de Diretor responsével e com a elei¢cdo do Sr. Flavio Augusto Duran Manzano, solteiro,
portador da cédula de identidade RG n. 37.721.944-7 expedida pelo SSP/SP inscrito no CPF/MF sob o n.
408.023.178-47, como Diretor responsavel pelas Atividades de Gestdo.

b. Escopo das atividades:

Desde sua constitui¢do, a Sociedade desempenha a atividade de gestdo fundos e carteira de titulos e valores

mobiliérios regidos pela Resolu¢cdo CVM 175/22, nos termos previstos na entdo vigente Resolugdo CVM 21/21.

C. Recursos humanos e computacionais:

A Sociedade mantém recursos humanos e computacionais adequados ao seu porte e as atividades que

desempenha, de acordo com as disposi¢des constantes da Resolugdo CVM 21/21.
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Em julho de 2023, o Sr. Christian Seixas Lupinacci assumiu as funcdes de Diretor de Gestdo antes exercida

pelo Sr. Pedro Paulo Bartolomei da Silveira, que deixou de fazer parte da Nova Futura Gestora.

Em agosto de 2023, o Sr. Fabio Urban ingressou na Nova Futura Gestora e assumiu as funcdes de Diretor de

Operacdes.

Em fevereiro de 2024, o Sr. Luiz Eduardo Dagios De Siqueira ingressou na Nova Futura Gestora e assumiu a
funcdo de Diretor de Tecnologia.

Em fevereiro de 2024, o Sr. Marcelo Gongalves Franco De Campos ingressou na Nova Futura Gestora e assumiu

a funcéo de Head de Investimentos.

Em abril de 2024, o Sr. Fabio Urban saiu da Nova Futura Gestora, deixando de desempenhar as fungdes de
Diretor de Operac0es.

Em setembro de 2024, o Sr. Flavio Augusto Duran Manzano assumiu as fungdes de Diretor de Gestdo antes

exercida pelo Sr. Christian Seixas Lupinacci, que deixou de fazer parte da Nova Futura Gestora.

A Sociedade utiliza a estrutura da Nova Futura Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda., inscrita no
CNPJ/ME sob o0 n° 04.257.795/0001-79 (“Nova Futura Corretora”) para suporte nas areas de cadastro, juridico,
administrativo, tecnologia, assim como para eventual backup dos colaboradores de compliance e backoffice da
Sociedade, mantendo toda a segregacao fisica e ldgica necessarias para o desenvolvimento de suas atividades.

A Sociedade compartilha da infraestrutura e da rede da sede da Nova Futura CTVM em ambiente segregado,
que inclui o monitoramento da rede em tempo real, softwares e bloqueios de seguranga, controle de trafego e
restricdes a web e de dispositivos e acessos. A Sociedade dispde de uma estrutura completa de equipamentos
de informaética, incluindo notebooks, desktops, ramais VolP com sistema de gravagéo, além de dispositivos

periféricos como scanners e impressoras.
Nos ultimos 5 anos nao tiveram alteracGes relevantes.
d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos:

Em atendimento a Resolugdo CVM 21/21, a Sociedade adota regras, politicas e procedimentos internos, os quais
estdo detalhados nos manuais e politicas internas da Sociedade, sendo que alguns documentos sdo comuns ao

grupo econémico no qual se insere - da Nova Futura Corretora - sdo eles:

i) Codigo de Etica e Conduta (Nova Futura Corretora);

i) Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos;
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iii) Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliérios;

iv) Politica de Alocagdo e Selecdo de Investimentos;

V) Politica de Gestdo de Riscos;

vi) Politica de Divisdo e Rateio de Ordens;

vii) Politica de Prevencdo & Lavagem de Dinheiro e combate ao Financiamento do Terrorismo e ao
Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa (PLDFTP) (Nova Futura Corretora);

viii)  Politica de Selecdo e Monitoramento de Prestadores de Servico (Nova Futura Corretora);

iX) Politica de Seguranca da Informac&o e Cibernética (Nova Futura Corretora);

X) Politica de Responsabilidade Socioambiental (Nova Futura Corretora); e

xi) Politica de Privacidade (Nova Futura Corretora).

Nos altimos 5 (cinco) anos, ndo foram realizadas alteragdes relevantes.

3. Recursos humanos

3.1. Recursos humanos da empresa:

a. Ne de sécios:
A Sociedade conta com 3 (trés) sécios, o Sr. Jodo da Silva Ferreira Neto, o Sr. André de Carvalho Ferreira e o

Sr. Joaquim da Silva Ferreira.

b. N° de empregados:
A Sociedade conta com 6 (seis) colaboradores com dedicagdo exclusiva, além do suporte das areas da Nova

Futura Corretora de Gestdo de Riscos, Compliance, PLDFTP, BackOffice e Tecnologia.

C. N° de terceirizados:

A Sociedade ndo possui empregados terceirizados.

d. Lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de carteiras de
valores mobiliarios e que atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa em
31/12/2024:

31/12/2024
Nome Ato Declaratorio CVM CPF

Flavio Augusto Duran Manzano n. 22.564, de 24/09/2024 408.023.178-47

4. Auditores
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4.1. Em relacéo aos auditores independentes:

Nao existem auditores contratados no momento.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas suas demonstrac@es financeiras, a Sociedade atesta:

. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2. a é suficiente para
cobrir 0s custos e os investimentos da Sociedade com a atividade de administracéo de carteira de valores

mobiliarios; e
Sim, a Sociedade tem receita suficiente para cobrir os custos e investimentos na atividade de gestao de carteiras.

. Se o patrimdnio liquido da Sociedade representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob

administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais).

Sim, o patriménio liquido da Sociedade representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo. Todavia, a soma nédo atinge R$300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o 85° do art. 1° da Resolugdo CVM 21

A Sociedade optou por ndo divulgar informacdes com relacdo a este item, tendo em vista o carater facultativo

dessa questdo para a categoria de Gestor de Recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descri¢do detalhada das atividades desenvolvidas pela empresa:

a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria etc.).
A Sociedade atua exclusivamente na gestao discriciondria de carteiras administradas e fundos de investimento,

nos termos do artigo 1°, 8 1°, 1l da Resolugdo CVM 21.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participacdo, fundos de investimento imobilidrio, fundos de investimento em direitos

creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas etc.).

A Sociedade atua na gestéo de carteiras administradas e fundos de investimento regulados pela Resolucdo CVM

175/22, tais como, Fundos Multimercado, Fundos de Renda fixa (Publica e Privada), Fundos de AcGes, Fundos
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Cambiais e seus respectivos Fundos de Investimento em Cotas (FIC), de natureza de curto, médio e longo prazo,
alta liquidez e voltados para clientes de varejo, alta renda e institucionais, os quais serdo administrados pelo
Diretor responsavel pela area de gestéo.

C. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracéo e gestéo.

A Sociedade pode adquirir os tipos de valores mobiliarios listados abaixo, observada a regulamentacgdo aplicavel
e as politicas de investimento estabelecidas nos contratos e regulamentos dos fundos e das carteiras sob gestao:
i) titulos publicos federais; ii) titulos privados em geral (LC, LCI, LCA, CDB, CCI, CRI, CRA e debéntures);
iii) acbes de emissdo de companhias abertas; iv) cotas de fundos de investimento; e v) contratos derivativos

negociados em bolsa.

d. Se atua na distribuic@o de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor.
A Sociedade ndo atua na distribuicdo de cotas dos fundos de investimento sob sua gestéo.

6.2. Resumo de outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de administracdo de

carteiras de valores mobiliarios:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

A Sociedade somente atua em atividades relativas a gestdo de fundos de investimento e carteiras administradas,
conforme o objeto social delimitado pela Clausula Segunda do seu Contrato Social e, por essa razdo, ndo ha
conflitos de interesse nas atividades desempenhadas pela Sociedade.

b. Informac0es sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e
sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais
atividades.

A Nova Futura Corretora, empresa sob controle comum com a Sociedade, exerce as atividades de (i)
administragdo de carteiras de valores mobiliarios na categoria “Administrador Fiduciario™, e (ii) distribuicdo de

valores mobiliarios, incluindo cotas de fundos de investimento.

Todos os funcionarios tém a obrigagéo de evitar relacionamentos financeiros, de negocios ou outros que possam
se opor aos interesses da Sociedade ou que possam gerar conflitos com o desempenho de suas fung¢bes. Conflitos
podem surgir quando o desempenho das atividades da Sociedade representar interesses opostos aos da Nova

Futura Corretora.

Os funcionarios sdo orientados a informar, imediatamente, a area de compliance sobre a existéncia de possiveis
conflitos de interesse e de abster-se de consumar o ato ou omissdo, originador do Conflito de Interesse até

decisdo em contrario.
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Os potenciais conflitos de interesse existentes entre a Sociedade e a Nova Futura Corretora sdo mitigados

conforme se segue:

Podem ocorrer conflitos de interesse relacionados (i) a execucdo de ordens de clientes em contraparte a ordens
dos fundos ou carteiras ou com o uso de informacdo restrita ou privilegiada; ii) a cobranca por servigos de
execucdo de ordens em desacordo com os praticados por corretoras do mesmo perfil; iii) a alocacdo de
execucdes de forma a favorecer carteiras e fundos de investimento geridos pela Sociedade, bem como (iv) ao
compartilhamento nao intencional do conteldo de ordens e estratégias de investimento antes da sua execucéo,

registro e publicacdo nas carteiras e fundos sob gestao, entre as areas da Sociedade e da Nova Futura Corretora.

As ac¢des de mitigacdo desenvolvidas pela Sociedade incluem a segregacdo fisica e légica entre as atividades da
Sociedade e da Nova Futura Corretora. A Sociedade conta com sala segregada com controle de entrada acessivel
apenas a seus colaboradores.

Quanto a utilizagdo de informacdes privilegiadas e alocagdo de negdcios existe regras claras com relagdo ao
assunto e aplicaveis a todos os negdcios da Nova Futura Corretora, no Cédigo de Etica. Quanto a cobranga de
corretagem a Sociedade adota critérios para a escolha de seus intermediarios de acordo com o0 Manual de Regras
e Procedimentos de Controles Internos, assim como regras para ado¢do de contratos de soft dolar, que garantem

aos fundos e carteiras a melhor relacéo custo x beneficio na execugdo de seus negocios.

As estruturas de mitigagdo incluem ainda as Politicas de Compra e Venda de Valores Mobiliarios e de Seguranca
da Informacdo; treinamentos periodicos sobre topicos atuais relacionados a normas e condutas de atuacao,
Compliance e PLDFTP; treinamento de novos colaboradores quando de seu ingresso na Sociedade.

Adicionalmente, a area de compliance analisa todos os novos produtos inclusive sobre este aspecto.

Para segregacdo funcional, a Nova Futura Corretora dispde de politica que define desde a concessao de acessos
aos sistemas e aplicativos de negociacdo até a fungdo desempenhada pelo colaborador, evitando conflitos de

acessos através da Matriz de Segregacao.

A Matriz define os sistemas e perfis de acessos por area e engloba todos os sistemas e areas, adotando o critério
de “quanto menos melhor”, ou seja, as informagdes somente sao disponibilizadas de acordo com a necessidade

do usuario para o desenvolvimento de sua atividade.

Como forma de mitigar possiveis conflitos de interesses, a Nova Futura Corretora e a Sociedade revisam
periodicamente 0s acessos aos sistemas e, quando necessario, realizam a segregacéo/ criacdo de novos perfis de

acesso.

6.3. Perfil dos investidores de fundos e carteiras geridas pela empresa
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NuUmero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores qualificados e

ndo qualificados):

a) Investidores em fundos/carteiras destinados a investidores N&o Qualificados: 359
b) Investidores em fundos/carteiras destinados a investidores Qualificados: 47

C) Fundo de Investimento (investidores em geral): 406

a. Numero de investidores, dividido por:

i. pessoas naturais = 1;

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) = 0;
iii. instituicdes financeiras = 0

iv. entidades abertas de previdéncia complementar = 0;

v. entidades fechadas de previdéncia complementar = 0;
vi. regimes préprios de previdéncia social= 0;

vii. seguradoras = 0;

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil = 0;
iX. clubes de investimento = 0;

X. fundos de investimento = 9;

xi. investidores ndo residentes = 0; e

xii. outros. =396 (clientes por conta e ordem)

b. Recursos financeiros sob administracao (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados):

i. Fundos de Investimento para Investidores qualificados / Profissional: R$ 58.621.883,96

ii. Fundos de Investimento para investidores em geral: R$ 60.073.038,53

iii. Total R$ 118.694.922,49

C. Recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior: R$
26.167.706,79

d. Recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é necessario

identificar os nomes):

1 R$ 28.532.309,41
2. R$ 21.045.288,40
3. R$ 10.666.785,39
4, R$ 6.277.113,76
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5. R$ 4.469.193,02
6. R$ 3.999.897,87
7. R$ 3.516.642,01
8. R$ 3.294.757,60
9. R$ 2.906.445,84

10. R$ 2.902.135,02

e. Recursos financeiros sob administracéo, dividido entre investidores:
i. pessoa fisica = R$ 6.277.113,76

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) = R$ 0,00

iil. instituicdes financeiras = R$ 0,00

iv. entidades abertas de previdéncia complementar = R$ 0,00
V. entidades fechadas de previdéncia complementar = R$ 0,00
Vi. regimes préprios de previdéncia social = R$ 0,00

Vii. seguradoras = R$ 0,00

viii.  sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil = R$ 0,00

iX. clubes de investimento = R$ 0,00

X. fundos de investimento: R$ 28.801.220,78 (incluido no item outros do formulario eletrénico)
Xi. investidores nao residentes = R$ 0,00

Xii. outros = R$ 83.616.587,95 (por conta e ordem).
Total de Fundos + Outro: R$ 112.417.808,73

6.4. Valor dos recursos financeiros sob administracéo, dividido entre:
Acoes = R$ 65.275.193,09

Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao financeiras = R$ 0,00

o

titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras = R$ 0,00

a o

cotas de fundos de investimento em a¢fes = R$ 0,00
cotas de fundos de investimento em participa¢Ges = R$ 0,00
cotas de fundos de investimento imobiliario = R$ 0,00

Cotas de fundos de investimento em direitos creditérios = R$ 0,00

o «Q -~ o

cotas de fundos de investimento em renda fixa = R$ 0,00

i. cotas de outros fundos de investimento = R$ 46.721.558,72
J- derivativos (valor de mercado) = R$ 7.937,00

k. outros valores mobiliarios = -R$ 73.917.383,89

l. titulos publicos e compromissadas = R$ 81.295.965,87

m. outros ativos= -R$ 688.348,02
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6.5. Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce
atividades de administracao fiduciaria.

Questdo ndo aplicavel ao gestor de recursos.

6.6. Outras informacdes que a empresa julgue relevantes.
N&o ha outras informagdes relevantes que ainda ndo tenham sido descritas nos itens anteriores do presente

Formulério de Referéncia.

7. Grupo econdmico

7.1. Grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladores diretos e indiretos:
Na data do preenchimento deste Formulério de Referéncia, os controladores diretos da Sociedade s&o 0s socios
Joaquim da Silva Ferreira, Jodo da Silva Ferreira e André de Carvalho Ferreira.

b. Controladas e coligadas:
Na data do preenchimento deste Formulario de Referéncia, a Sociedade ndo possui sociedade controlada ou

coligada.

C. Participagdes da empresa em sociedades do grupo:
Na data do preenchimento deste Formulario de Referéncia, a Sociedade ndo possui participacbes em outras

sociedades do grupo.

d. Participagdes de sociedades do grupo na empresa:
Na data do preenchimento deste Formulario de Referéncia, as empresas do grupo ndo detém participacdo na

Sociedade.

e. Sociedades sob controle comum:
Na data do preenchimento deste Formulério de Referéncia, a Sociedade tem a Nova Futura Corretora sob

controle comum.
7.2. Organograma do grupo econdémico em que se insere a empresa

A Sociedade optou por ndo inserir 0 organograma.

8. Estrutura operacional e administrativa.

Nova Futura Gestora de Recursos - CNPJ: 41.020.034/0001-25
Al. Santos, 960 — 10° andar, Sdo Paulo — SP
Capitais e Regides Metropolitanas: 4020-6710
Demais Regides: 0800 580 6710 | Ouvidoria: 0800 724 3080



NOVA
FUTURA Formulario de Referéncia_2024 12

ASSET

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme o estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicbes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico:

A administracdo da Sociedade é exercida pelos socios e diretores Joaquim da Silva Ferreira, Jodo da Silva
Ferreira e André de Carvalho Ferreira e pelo diretor ndo sécio Flavio Augusto Duran Manzano. A Diretoria de
Gestdo serd de responsabilidade do Sr. Flavio Augusto Duran Manzano, a Diretoria de Compliance, Risco e
PLDFTP sera de responsabilidade do Sr. Joaquim da Silva Ferreira e a Diretoria Administrativa sera exercida

pelo Sr. Jodo da Silva Ferreira e a Diretoria de Tecnologia pelo Sr. André de Carvalho Ferreira.

Além das referidas diretorias, a Sociedade contard com uma area de suporte as operacdes (backoffice). O suporte
juridico, administrativo/financeiro e de tecnologia serdo fornecidos pela Nova Futura Corretora.

Diretoria de Gestdo: Esta diretoria é responsavel pelo desempenho das atividades da Sociedade relacionadas

a gestdo de recursos de terceiros, nos termos da Resolu¢do CVM 21.

Diretoria de Compliance, Risco e PLDFTP: Esta diretoria é responsavel:

(i). Por garantir o cumprimento pela Sociedade, seus sécios, diretores, empregados e colaboradores das
regras, politicas, procedimentos e controles internos da Sociedade no uso de informac@es a que tenham
acesso no exercicio de suas funcdes, pela manutengéo do sigilo e segregacdo de informagGes disponiveis
e pela conscientizagdo das consequéncias da inobservancia das normas e procedimentos da Sociedade e
da legislacdo aplicavel,

(ii). Pela aplicacdo das politicas, procedimentos e controles internos relativos a prevencdo da utilizagdo do
sistema financeiro e de capitais a pratica de crimes de ocultagdo de bens, direitos e valores ou “lavagem”
de recursos oriundos desses crimes ou destinados ao financiamento do terrorismo, nos termos da
Resolucdo CVM 21 e da Instrucdo CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021 (“Instrucdo CVM 50”) e da Lei
9.613, de 3 de margo de 1998 (“Lei 9.613”); e

(iii). Pela gestdo e acompanhamento dos riscos a que a Sociedade esta exposta, nos termos da Resolu¢cdo CVM
21.

Diretoria sem designagdo especifica: Esta diretoria é responsavel, pela prética de todos os demais atos

necessarios ou convenientes a administracdo da Sociedade.

A representacdo da sociedade e a pratica de atos necessarios ao seu funcionamento regular, competira sempre:

1. Ao Diretor Joaquim da Silva Ferreira, isoladamente;
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2. Aos diretores André de Carvalho Ferreira e Jodo da Silva Ferreira Neto, em conjunto, para a pratica dos

atos convenientes a administracdo da Sociedade;

3. Ao Diretor Flavio Augusto Duran Manzano, em conjunto com 1 (um) dos diretores mencionados nos
itens “1” e “2” acima, para a pratica dos atos relativos as atividades de Gestéo;

4. Ao Diretor André de Carvalho Ferreira ou Jodo da Silva Ferreira Neto, em conjunto com 1 (um)
procurador, este devidamente constituido na forma abaixo estabelecida que Ihes forem outorgados, 0s quais
deverdo conter poderes especificos; ou

5. A 2 (dois) procuradores, estes devidamente constituidos na forma abaixo estabelecida que lhes forem

outorgados, os quais deverdo conter poderes especificos.

Na outorga de procuracdo a sociedade, sera representada obrigatoriamente pelo Diretor Joaquim da Silva
Ferreira, isoladamente ou pelos diretores André de Carvalho Ferreira e Jodo da Silva Ferreira Neto, em conjunto,
sendo vedado o substabelecimento. O instrumento de procuracdo devera conter, no minimo, a vigéncia, os atos

e operacOes que poderdo ser praticados.

b. Em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a

forma como séo registradas as suas decisdes:

Reunido da Diretoria:

A Diretoria devera se reunir sempre que convocada, por qualquer de seus membros, as decisdes serdo adotadas

sempre que mais de dois Diretores comparecerem a reunido, as deliberagdes constardo de ata especifica.

Comité de Risco e Compliance:

O Comité de Risco e Compliance, é composto no minimo pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP e pelo
Diretor de gestdo, sendo que o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP tem poder de veto sobre as
deliberacdes.

O Comité se reine com periodicidade minima de 90 dias, admitidas reunifes por videoconferéncia e
deliberacBes por correio eletrénico, suas deliberagdes deverdo ser resumidas em ata datada e assinada pelos

participantes.

C. Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicGes e poderes individuais:

O Diretor Sr. Flavio Augusto Duran Manzano, seré o responsavel pela gestdo de carteiras de valores mobiliarios,

incluindo a aplicacdo de recursos financeiros no mercado de valores mobiliarios por conta do investidor, em
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consonéncia com a Resolu¢do CVM 21 (“Atividades de Gestdo™). O Diretor Sr. Joaquim da Silva Ferreira, sera

o responsavel pelas seguintes atribuicdes (“Atividades de Compliance, Risco e PLDFT”).

Compete ao Diretor de Gestdo, de forma geral: i) representar a Sociedade, em Juizo ou fora dele: ii) a gestdo
dos fundos e carteiras de investimento; (iii) o estabelecimento de mecanismos de controle para cumprir o
regulamento dos fundos de investimento, sua politica de investimentos e seus limites de risco; (iv) assegurar
gue sejam disponibilizadas informacdes relevantes, confidveis, tempestivas e compreensiveis a todos 0s
envolvidos para o exercicio de suas funcdes e responsabilidades; v) o cumprimento de todas as Politicas e

Manuais internos relativos a sua atividade e a observancia estrita das normas aplicaveis.

Cabera ao Diretor de Compliance, Risco e PLDFT, de forma geral: i) representar a Sociedade, em Juizo ou
fora dele; ii) aprovar a politica e as altera¢es nas normas e procedimentos internos relacionados a controles
internos, gestdo de riscos e PLDFT; iii) definir os objetivos e pardmetros gerais dos testes a serem realizados
para 0 monitoramento de riscos e controles; iv) encaminhar os relatorios de exposic¢éo ao risco de cada carteira
de valores mobiliarios sob gestdo da Sociedade para o Diretor de Gestdo; v) elaborar Relatério Anual de
Controles Internos, nos termos da legislacdo vigente, contendo a conclusdo dos exames efetuados e as
recomendacdes a respeito das deficiéncias, bem como acompanhar as acdes de correcao e seu cronograma; Vi)
analisar tecnicamente quaisquer conflitos de interesse que tenha conhecimento ou que sejam identificados e
subsequentemente, tomar as decisdes e medidas necessarias para reduzir ou mitigar os riscos do conflito em
guestdo; vii) acompanhar a conformidade das atividades da Sociedade com as normas regulamentares (externas
e internas) em vigor; viii) investigar a comunicacao de situagdes suspeitas relatadas pelos colaboradores; ix)
aplicar as sangdes previstas no codigo de ética pelo descumprimento das Politicas e Manuais; e X) encaminhar

0s assuntos relativos as atividades de compliance, riscos e controles internos ao Comité de Riscos e Compliance.

Compete ao Diretor Administrativo, de forma geral:

(i) Representar a Sociedade, em Juizo ou fora dele;

(i)  Praticar todos os demais atos necessarios ou convenientes & administracdo da Sociedade;

(iii)  Assegurar o suporte administrativo a Sociedade, mantendo as segregacdes fisica e ldgica aplicaveis;

(iv)  Outorgar mandatos com poderes e prazos definidos ao(s) procurador(es) devidamente constituidos, sendo

necessaria apenas a sua assinatura para as referidas outorgas.

Compete ao Diretor de Tecnologia, de forma geral:

(i) Representar a Sociedade em Juizo ou fora dele;
(ii) Praticar todos os demais atos necessarios ou convenientes a administracéo da Sociedade;
(iii) Assegurar o suporte tecnolégico, de seguranca da informacéo e cibernética & Sociedade, mantendo as

segregacoes fisica e logica aplicaveis;
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sendo necessaria apenas a sua assinatura para as referidas outorgas.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

A Sociedade optou por ndo divulgar o organograma.

15

Outorgar mandatos com poderes e prazos definidos ao(s) procurador(es) devidamente constituidos,

8.3. Informacfes com relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos

membros de comités da empresa, relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores

mobiliarios.

Nome
CPF Idade Cargo eletivo Prazo do
_ i o Data da Posse
Outros cargos e funcGes exercidas Profisséo ocupado mandato
na empresa
Flavio Augusto Duran Manzano; 24d
e
CPF: 408.023.178-47,; 31 anos; Diretor de )
] setembro de Indeterminado.
N&o exerce outros cargos na Economista. Gestdo. 2024
Sociedade. '
Joaquim da Silva Ferreira; Diretor de
83 anos; ] )
CPF: 478.956.918-72; o Compliance, 17 de fevereiro ]
Administrador ) Indeterminado.
N&o exerce outros cargos na Risco e de 2021.
. de Empresas.
Sociedade. PLDFT.

8.4. Experiéncia profissional dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, fornecer:

Experiéncia Profissional — Curriculum Vitae

1. Cursos concluidos:

Flavio Augusto Duran Manzano

Universidade de Sdo Paulo, com conclusdo em 2024.

2. Aprovacdo em exame de certificacio

. Certificacdo de Gestores da ANBIMA — CGA em 13/04/2023

E bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade da

Nova Futura Gestora de Recursos - CNPJ: 41.020.034/0001-25
Al. Santos, 960 — 10° andar, Sdo Paulo — SP

Capitais e Regides Metropolitanas: 4020-6710

Demais Regides: 0800 580 6710 | Ouvidoria: 0800 724 3080




NOVA
FUTURA Formulario de Referéncia_2024 16

ASSET

. Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE em 11/05/2023

3. Principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
o Nova Futura Corretora de Titulos e VValores Mobiliarios LTDA (04/2019 — 09/2024)
Funcdo: Operador em Mesa de Derivativos e Produtos Estruturados

Atividade principal: Criacdo de produtos estruturados e pela automacdo de seus respectivos processos.
Incluindo a preparacdo de laminas, divulgacdo para clientes de varejo, boletagem, registro e

acompanhamento do pés-venda.

° Nova Futura Gestora de Investimentos LTDA (09/2024 até o0 momento)

Funcdo: Diretor de Gestdo

Atividade Principal: Responsavel pela gestéo de fundos e carteiras administradas.

8.5. Experiéncia profissional do diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,

politicas, procedimentos e controles internos

Experiéncia Profissional — Curriculum Vitae

Joaquim da Silva Ferreira:

1. Cursos concluidos:

. E administrador e formado em Engenharia pela Faculdade de Engenharia da U.M.A — Juiz de Fora
— MG, além de Formacéao Militar — Centro de Preparacdo de Oficiais da Reserva — Grau Oficial do Exército
Brasileiro.

. Foi membro do Conselho de Administragdo da Ancord — Associacdo Nacional das Corretoras de
Valores, Cambio e Mercadorias;

° Membro do Conselho da BMFBovespa, no Conselho Efetivo (2010 — 2013)

. Possui vasta experiéncia Administrativa e Financeira, entre elas, nas areas bancéria e industrial e

mais de 30 anos de experiéncia no mercado de Capitais, Bolsas de Valores e Mercadorias.

2. Aprovacdo em exame de certificacdo profissional:

. Possui Certificagdo Educacional da BMF&FBOVESPA como Diretor de Compliance prazo 2079;
. Certificacdo Educacional da BMF&FBOVESPA como Responsavel pelo Compliance;

. Presidente da Bolsa Brasileira de Mercadorias — BBM.

3. Principais experiéncias profissionais durante os Ultimos 5 anos, indicando:

. Nova Futura Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios
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Atividade principal: Corretora de Valores Mobiliérios
Funcéo: Diretor Presidente Estatutario e Diretor de Compliance
Datas: Desde 2015.

. Nova Futura DTVM

Atividade principal: Corretora de Valores Mobiliarios

Funcdo: Diretor Presidente Estatutario (responsavel pelo projeto para a implementacdo da infraestrutura da
corretora de titulos e valores mobiliarios).

Datas: de 2000 a 2015

8.6. Experiéncia profissional do diretor responsavel pela gestdo de risco

O diretor responsavel pela gestdo de risco é o mesmo diretor indicado e com a descri¢do exposta no item 8.5

acima.

8.7. Experiéncia profissional do diretor responsavel pela atividade de distribui¢do de quotas de fundos de

investimento

A Sociedade néo realiza as atividades de distribuicdo de quotas de fundos de investimento sob sua gestéo.

8.8. Informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos

a. Quantidade de profissionais:

6 (seis) profissionais.

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Dentre as atividades desenvolvidas pela area de Gestdo, podem ser destacadas:

(i) Analise e selecdo dos ativos da carteira de acordo com a politica de investimentos de cada veiculo;
(i) Verificacdo da capacidade operacional e interna para o controle dos ativos alvo de investimento;
(iii) Verificar a rentabilidade da carteira e a valorizagao dos ativos nos sistemas de controles internos, vis-

a-vis, os relatdrios fornecidos pelo administrador;

(iv) Certificar-se com o backoffice que o caixa do veiculo esté correto e que todas as operacdes realizadas
estdo registradas na carteira;

(v) Verificar se as despesas do fundo estdo em linha com suas previsdes e acionar o backoffice, no caso
de qualquer divergéncia;

(vi) Garantir a liquidez do fundo, de acordo com as informagdes sobre a movimentacdo dos cotistas

informadas pelo administrador e demais andlises, conforme descrito na Politica de Gestéo de Riscos;
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(vii) Gerenciar os riscos de mercado e liquidez através de controles préprios e relatdrios fornecidos pela

area de riscos, certificando-se que os indicadores estejam em linha com a politica de investimentos do veiculo
e com os limites regulatorios;

(viii) Adotar critérios claros para a contratacdo de intermedidrios e alocacdo das ordens entre eles,
procurando sempre a melhor relagéo custo x beneficio, utilizando os conceitos de best execution para os fundos
e carteiras;

(ix) Divulgar periodicamente aos cotistas, quaisquer servicos adicionais, tais como plataformas de

negociacdo oferecidas pelos intermediarios;

(x) Ajustar prontamente desenquadramentos informados pelo administrador fiduciario;

(xi) Apoiar o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP quanto as informacdes e relatérios requeridos pela
CVM e Anbima;

(xii) Munir o Comité de Riscos das informagdes necessarias para a analise dos veiculos.

C. Os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

A area de gestdo utiliza principalmente os seguintes sistemas: (i) Sistema de Gerenciamento de Risco: Lote45,
(ii) Sistema de emissao de ordens: GL (Fidelity National Information Services, Inc.), (iii) Sistema de pds trade:
Lote 45, (iv) Sistema de pré-trade: Lote 45.

As rotinas da equipe de gestdo envolvem: (i) o gerenciamento e monitoramento de riscos de mercado, (ii)
precificacdo dos ativos negociados, (iii) validacdo de modelos e de anélises macroecondmicas e de empresas,
(iv) negociacéo e controle dos ativos pela mesa de operaces, (V) validagdo dos negocios realizados e (vi)

enguadramento de carteiras e batimento de cotas com o administrador

8.9. Informacdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as normas
legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servicos prestados pelos terceiros

contratados

a. Quantidade de profissionais:
3 (trés) profissionais, um diretor e dois compliance officers. Contamos com o suporte a estrutura de compliance

e controles do Administrador Fiduciario (Nova Futura Corretora).

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

No tocante as atividades desenvolvidas pela area de Compliance, Risco e PLD/FTP na verificacdo do
permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade de gestao de recursos, e em
linha com o item 8.1.c deste Formulério de Referéncia, a area deverd observar as seguintes rotinas de
fiscalizag@o e monitoramento:

(i) Monitorar os controles internos relacionados as areas operacionais da Gestora e da Nova Futura
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Corretora, inclusive para assuntos de conformidade e prevencao a lavagem de dinheiro;

(i) Capturar e distribuir novas normas e comunicac6es dos reguladores, proceder a analise reputacional e
auditoria de clientes e terceiros;

(iii) Analisar tecnicamente quaisquer conflitos de interesse e promover a ampla divulgacdo e aplicacdo dos
preceitos éticos;

(iv) Implementar um programa continuo de treinamento, auxiliando na informacgdo e na capacitacdo
técnica em assuntos de conformidade;

(v) Assegurar o controle de informag@es confidenciais a que tenham acesso 0s Colaboradores da Gestora
e da Nova Futura Corretora e assegurar a existéncia detestes periddicos de seguranca para o0s sistemas de
informacGes em especial para 0os mantidos em meios eletronicos;

(vi) Efetuar testes e avaliacdo da aderéncia das areas de negdcios e infraestrutura da Gestora e da Nova
Futura Corretora, em relacdo a conformidade com a legislagdo, politicas internas e ao Codigo de Etica e
Conduta, auxiliando a administragdo no devido suporte para a implementagdo de melhorias;

(vii) Ser responsavel pelo envio de informagdes de conformidade e pelo atendimento aos reguladores e

autorreguladores.

Compliance Officer da Sociedade:

(i) Monitorar os controles internos relacionados as areas sob sua responsabilidade, para assuntos de
conformidade e prevencdo a lavagem de dinheiro;

(i) Efetuar a auditoria prévia nos prestadores de servicos contratados pelo Diretor de Gest&o e encaminhar

sua recomendagdo para deliberagdo do Comité de Riscos e Compliance ou a Diretoria;

(iii) Elaborar o Relatério Anual de Controles Internos de que trata a Resolugdo CVM 21 para aprovagéo
do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP;

(iv) Assegurar o controle das informagdes confidenciais relativas as areas sob sua responsabilidade;

(v) Efetuar testes e avaliagio da aderéncia as normas e politicas internas e ao Cédigo de Etica e Conduta,

auxiliando a administragcdo no devido suporte para a implementacdo de melhorias;
(vi) Ser responsavel pelo envio de informagdes de conformidade e pelo atendimento aos reguladores e
autorreguladores;

(vii) Atender reguladores e autorreguladores em suas auditorias de verificacdo periddicas.

C. Os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

A Sociedade utiliza o sistema de riscos Lote45, responsavel por controlar diariamente os titulos da carteira, o
caixa e os limites regulatérios, de acordo com a politica de investimento de cada veiculo. A suite do Lote45,
conta com um sistema de riscos que acompanha a exposi¢do ao risco de mercado e liquidez dos fundos, de
acordo com os parametros estabelecidos na Politica de Gestdo de Riscos. Na ocorréncia de qualquer
desenquadramento, a &rea de riscos comunica a area de Gestdo para regularizacdo dentro dos prazos admitidos

nas normas. E utilizado também o sistema Compliasset para o controle da aderéncia dos colaboradores as
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Politicas e Manuais e distribuicdo de treinamentos.

Todos os prestadores de servico da Sociedade sdo submetidos ao processo de auditoria prévia a contratagéo,

utilizamos o sistema da AML Due Diligence, para apoiar as buscas em listas restritivas e reputacionais.

Todos os novos produtos e emissores passam por um processo de Due Diligence, que inclui a busca em bases
de dados externas e em listas restritivas, verificacdo do fundamento econémico e da capacidade de liquidacéo
do emissor. Os ativos sdo classificados pelo seu grau de riscos para PLD/FTP e monitorados de forma
diferenciada. No caso dos titulos privados ou derivativos sem garantia, a reputacdo dos emissores e contrapartes
é monitorada e todas as tranches devem ser aprovadas pelo Comité de Riscos. Qualquer irregularidade é
encaminhada ao Comité de PLD/FTP da Nova Futura Corretora, responsavel pela deliberacdo de eventual
comunicacdo ao COAF.

Os incidentes operacionais, devem ser relatados em formulério préprio onde se busca compreender a causa raiz
e enderecar as acdes corretivas. Os riscos sdo monitorados pelo Comité de Riscos e Compliance que tem suas
deliberacBes consignadas em ata. Anualmente, a area de compliance realiza testes em todos 0s processos e
rotinas da area de administracdo fiduciaria e encaminha as recomendacGes de melhoria ao Diretor de

Compliance, Risco e PLD/FTP e ao Diretor de Gestéo.

A area de Compliance mantém um programa de treinamento que cobre, pelo menos, os seguintes topicos: ética
e conduta, conflito de interesse, seguranca da informacéo, confidencialidade, PLD/FTP, corrupcéo, brindes e

presentes.

As operagdes, comunicagoes, relatorios, analises e dossiés sdo mantidos por pelo menos 10 anos, armazenados
em servidor préprio da Sociedade e da Nova Futura Corretora, com acesso restrito as respectivas areas

responsaveis.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

A Sociedade possui um diretor cuja responsabilidade é o cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos conforme estabelecido pela Resolugdo CVM 21. O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP
exerce suas fungbes de forma independente e autdbnoma em relagdo as areas de negocios e a outros
departamentos da Sociedade. O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP da Sociedade conta com area de
compliance dedicada e tem poder de veto em assuntos que possam impactar os procedimentos de compliance

ou gestdo de riscos.

8.10. InformacGes sobre a estrutura mantida para a gestéo de riscos

a. Quantidade de profissionais:
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2 (dois) profissionais, sendo os mesmos profissionais responsaveis pela area de compliance.

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

As atividades desenvolvidas pela area responsavel pelo gerenciamento e controle dos riscos compreendem:

(i) Garantir que os profissionais da area de riscos da Sociedade exer¢cam a sua funcao com independéncia,
ndo exercendo atividades relacionadas a gestdo de recursos, a intermediacdo e distribuicdo ou a consultoria de

valores mobiliarios ou qualquer atividade que limite a sua independéncia;

(i) Aprovar a Politica e as alteragBes nas normas e procedimentos internos, relacionadas a gestdo de
riscos;
(iii) Implementar, manter e executar o processo de gestdo de riscos, de acordo com a Politica de Gestao de
Riscos;
(iv) Monitorar e alertar imediatamente para desenquadramentos aos limites regulatorios ou estabelecidos

na politica de investimento dos veiculos;

(v) Analisar os planos de acdo propostos pela gestdo para o reenquadramento das carteiras;

(vi) Preparar reportes, no minimo mensais para 0 Comité e para a diretoria, indicando os veiculos que
tiveram seus limites de risco excedidos;

(vii) Esclarecer duvidas e opinar sobre situagdes ndo cobertas por este conjunto de regras;

(viii) Garantir que as areas afins recebam treinamento e compreendam a Politica de Gestdo Riscos adotada;
(ix) Certificar-se que a Politica de Gestdo de Riscos esteja atualizada e publicada no website da Sociedade,
indicando sempre a vigéncia do documento e sua Ultima atualizag&o;

(X) Manter os arquivos de que trata a Politica de Gestdo de Riscos, por no minimo 5 anos.

C. Os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

As atividades de monitoramento, analise e controle sdo desempenhadas pela area de risco, com base nas
informacGes recebidas dos sistemas da Britech, Lote 45 e informages fornecida pelo administrador.

S&o objeto de gerenciamento, 0s seguintes riscos: (i) Risco de Mercado; (ii) Risco de Liquidez; (iii) Risco de
Crédito / Contraparte; (iv) Risco de Concentracdo; e (v) Risco Operacional.

Diariamente ou semanalmente, a area de riscos efetua o processamento dos indicadores de risco e do nivel de

liquidez das carteiras. A gestdo do risco de liquidez esta descrita no item 10.5.

O monitoramento de Risco de Mercado utiliza dados historicos e estatisticos para tentar prever o comportamento
da economia e consequentemente, 0s possiveis cenarios que eventualmente afetem os ativos de uma carteira de
investimentos.

A Sociedade utiliza o sistema da Lote45, para o gerenciamento do risco de mercado, além de planilhas proprias.
Diariamente, a &rea de riscos ird disponibilizar os seguintes relatorios:

. Value at Risk Paramétrico (“VaR”) dos ativos da carteira do Fundo;
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. Resultado do Stress Test, conforme cenéarios definidos pelo Diretor / Comité de Riscos;

° Stop Loss, se aplicavel.

Todos os relatorios serdo disponibilizados aos Diretores de Compliance, Risco e PLD/FTP e de Gestdo. Na
ocorréncia de mudancas significativas ou situacdes adversas serd convocada uma reunido do Comité de Riscos

emergencial, para deliberar sobre o plano de acéo.

O risco de cada contraparte sera controlado: (i) pela exposicdo direta a risco de crédito (divida, depésitos,
instrumentos de crédito em geral); e (ii) pela exposicdo através de derivativos, seja pela colocacdo de colateral
em beneficio da contraparte ou pelo risco de mercado da posic¢do adjacente calculado pelo VaR Estatistico. A
area de risco encaminhara relatério de monitoramento do risco de crédito para a area de gestdo, ho minimo
semanalmente. Em algumas situa¢fes poderdo ser adquiridos ativos de crédito, ocasido em que devera ser

efetuado o KYC do emissor e determinados limites assim como para as demais contrapartes.

O Risco de Concentragdo é gerenciado através do controle da concentracdo dos ativos da carteira, obedecendo
os limites estipulados nos regulamentos e politicas de investimentos. O risco de concentragdo € gerenciado

diariamente em conjunto com a gestdo dos riscos de mercado e liquidez.

O Risco operacional é gerenciado tanto no &mbito da Nova Futura Corretora, quanto da Gestora, a depender do
processo. A gestdo do risco operacional evolve também a gestdo do Risco Legal e o Risco Regulatério. A
estrutura de gerenciamento de Risco Operacional envolve a identificacdo, mensuragéo, controle e mitigacdo dos
riscos associados as atividades da Sociedade, provendo a Diretoria de Instrumentos, ferramentas e informagdes
gue possibilitem a tomada de decisGes, com o objetivo de mitigar a possibilidade de perdas ou a ocorréncia de
eventos adversos a manutencdo da operacgdo O principal forum de comunicagdo e controle do Risco Operacional,
é 0 Comité de Riscos e Compliance da Sociedade e da Nova Futura Corretora. Através do Comité, a Diretoria
demonstra seu comprometimento em garantir os recursos humanos e materiais para a reducdo dos riscos e
eliminacdo de falhas que possam comprometer os objetivos estratégicos da Sociedade e da Nova Futura
Corretora. Anualmente, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, produz os relatérios acerca do ambiente
de controle, com a descricdo dos principais riscos, resultado de testes e planos de agdo em andamento ou

sugeridos para a anuéncia da Diretoria.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

A Sociedade possui um diretor, cuja responsabilidade é a gestdo de riscos, atribuida de forma cumulativa ao
Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, conforme estabelecido pela Resolu¢cdo CVM 21/21. O Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP exerce suas funcdes de forma independente e autbnoma, em relacéo as areas de
negocios e a outros departamentos da Sociedade. O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP conta com uma

area de gerenciamento e controle dos riscos dedicada a Sociedade.
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8.11. Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, controle e processamento
de ativos e da escrituracdo de quotas, incluindo: a. quantidade de profissionais; b. os sistemas de
informacdo, as rotinas e 0s procedimentos envolvidos; e c. a indicacdo de um responsavel pela area e

descricdo de sua experiéncia na atividade.

A Sociedade ndo exerce tais atividades. Tais atividades sdo desenvolvidas pelo Administrador fiduciario e pelo

controlador/custodiante.

8.12. Informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento
incluindo: a. quantidade de profissionais; b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes;
c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas; d. infraestrutura
disponivel, contendo relagéo discriminada dos equipamentos e servicos utilizados na distribuigao; e, e. 0s

sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A Sociedade ndo realiza a atividade de distribuicdo de quotas de investimento sob sua gestéo.
8.13. Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

N&o h& outras informacdes relevantes que ainda ndo tenham sido descritas nos itens anteriores do presente

Formulario de Referéncia.

9. Remuneracdo da empresa

9.1. Principais formas de remuneracao que pratica em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido.

A Sociedade é remunerada por meio de taxa de gestdo, a ser cobrada na forma de percentual fixo sobre o valor
do patriménio liquido dos fundos de investimentos e carteiras administradas sob a sua gestdo. Nesse sentido,
apresentamos a seguir, as taxas que a Sociedade pratica, salientando que poderd haver diferenciacdo em
decorréncia de caracteristicas especificas de cada fundo:
i. Fundo de Investimento em Ac0es: taxa de administracdo de 2,00% aa e taxa de performance de 20%
sobre o retorno gque exceder o Ibovespa;
ii.  Fundo de Investimento Multimercado: taxa de administracéo de 2,00% aa e taxa de performance de 20%
sobre o retorno que exceder o CDI; e

iii.  Fundo de Investimento em Renda Fixa: taxa de administracdo de 0,30% aa.

9.2. Receita proveniente dos clientes, em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta
e seis) meses anteriores a data base deste formulario, em decorréncia de: a. taxas com bases fixas; b. taxas

de performance; c. taxas de ingresso; d. taxas de saida; e, e. outras taxas.
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99% de taxas com bases fixas e 1% performance
9.3. Outras informagcdes que a empresa julgue relevantes.

N&o ha outras informagdes relevantes que ainda ndo estejam descritas nos itens anteriores do presente

Formulério de Referéncia.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Politica de selecéo, contratacao e supervisdo de prestadores de servigos

A Sociedade optou por ndo divulgar informacBes com relacdo a este item, tendo em vista o carater facultativo
dessa questdo para a categoria Gestor de Recursos. No entanto, mais detalhes podem ser encontrados no Manual

de Compliance e na Politica de Sele¢cdo e Monitoramento de Prestadores de Servigo da Nova Futura Corretora.
10.2. Como os custos de transacdo com valores mobiliarios séo monitorados e minimizados

A Sociedade, na pessoa do Diretor de Gestdo, adota a Politica de Selecdo e Monitoramento de Prestadores de
Servigo da Nova Futura Corretora. Esta Politica, tem por objetivo apresentar e formalizar os principios e
diretrizes para contratacao e fiscalizacéo dos prestadores de servicos, necessarios para exercicio das atividades
da Nova Futura Corretora. Dentre as previsfes constantes na referida politica, o referido diretor devera:

(i) Certificar-se que o prestador de servicos contratado para prestacao de servicos de custodia, mantenha
sistemas e controles necessarios para o tratamento e controle das operacdes e dos ativos sob custddia;

(i) Verificar que os demais contratados mantenham recursos humanos, computacionais e estrutura fisica
compativeis com 0s servicos a serem prestados;

(iii) Fiscalizar periodicamente os servicos prestados da forma prevista pelas normas, regulamentos e

contratos firmados.

Ao contratar 0s servicos de execugdo de ordens, a Sociedade ndo buscara somente 0 menor custo, mas o melhor
custo x beneficio, em linha com os critérios de best execution, estabelecidos no mercado internacional.
Semestralmente, a area de gestdo deverd ser capaz de justificar e comprovar que os valores pagos aos
intermediarios, liquido dos beneficios recebidos (Soft Dollar), sdo favoraveis aos fundos de investimento e
carteiras sob sua gestdo comparativamente a outras corretoras. Tal procedimento se aplicard, principalmente em

relacdo aos servicos prestados pela Nova Futura Corretora.
10.3. Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc.

Ao contratar os servicos de execugdo de ordens, a Sociedade podera considerar beneficios ndo pecuniérios (Soft
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Dollar) além de outros aspectos de qualidade e servicos relacionados ao intermediario. Quaisquer beneficios
nédo relacionados ao processo de tomada de decisdo de investimentos, tais como pagamento de despesas de
escritério, viagens, entretenimento, entre outros, ndo devem ser objeto de acordos de Soft Dollar. Os acordos
de Soft Dollar, devem ser documentados e ndo devem gerar qualquer vinculo de exclusividade ou de obrigacéo
de execucao de volume minimo de transag¢fes com os intermediarios, devendo a Sociedade manter a todo tempo
total independéncia para selecionar e executar operacdes com quaisquer outros prestadores de servico

contratados, sempre de acordo com as melhores condicdes para seus clientes.

A politica de presentes, esta descrita no Codigo de Etica e Conduta da Nova Futura Corretora. Os funcionarios

sdo orientados a recusar presentes de qualquer natureza e a encaminhar duvidas para a area de Compliance.
10.4. Planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacéo de desastres adotados

O Plano de Continuidade de Negécios (PCN) é composto de procedimentos previamente definidos e testados
de forma a garantir a continuidade dos processos e servicos da instituicdo, quando da ocorréncia de incidentes
internos ou externos, que afetem o andamento normal das atividades do grupo Nova Futura Corretora. No PCN
estdo identificados os processos vitais, bem como seus representantes e responsaveis, a criticidade destes e as
janelas de recuperacéo, assim como o escritorio alternativo, quando for necessaria a contingéncia de local de

trabalho. Os documentos relacionados a contingéncia envolvem 3 (trés) documentos, a saber:

(i) Plano de Continuidade de Negdcios: contém as defini¢Bes institucionais, sobre como sera conduzido

0 processo de reacdo a eventos sérios para 0s negocios do grupo;

(i) Anadlise de Impacto nos Negdcios: identifica os tipos de eventos mais provaveis que podem ocorrer as

instalacBes da Sociedade, descrevendo sua criticidade e importancia relativa para cada uma das linhas de
negocio, assim como as a¢les de recuperagcdo para minimizar perdas e contribuir para a manutencdo das
atividades do grupo no nivel mais préximo do aceitavel;

(iii) Plano de Recuperacdo de Desastres: contém medidas pontuais de reagdo a eventos que ameacem a

continuidade normal das operagdes, assim como as estratégias para cada cenério, ou seja, quem serd mobilizado,
para onde, 0 que deve fazer ou ndo fazer, os responsaveis pela comunicagdo em cada time, como orientar 0s

clientes e instrugdes para o retorno a normalidade.

A Sociedade conta com uma infraestrutura mével e inteligente, que pode ser acessada de qualquer localidade
(remoto). Além disso, o data center externo também possui contingéncia e é altamente protegido e seguro. A
Sociedade possui estrutura de alta disponibilidade, considerando aspectos de networking, servidores fisicos e
virtuais e armazenamento de dados (storage) para garantir a disponibilidade dos servigos e continuidade do

negaocio.

10.5. Politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez das carteiras de valores
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mobiliarios

Diariamente, a area de riscos efetua o processamento dos indicadores de risco e do nivel de liquidez das
carteiras.

S&o considerados os seguintes aspectos: i) tamanho maximo das posices por carteira e ativo; ii) volume médio
de negociacdo de cada ativo da carteira, dentro de uma janela mével de negociacao determinada pelo Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP; iii) prazo de cotizacdo dos resgates; iv) média movel de resgates dos Gltimos
90 dias; v) despesas do fundo em percentual do PL; e vi) concentracdo das quotas do fundo, entre outros

aspectos.

Diariamente, a area de riscos ira disponibilizar os seguintes relatorios para a area de gestdo: i) relatorios com o
indice de liquidez dos ativos do fundo, o indice de liquidez do fundo e os limites estabelecidos para o fundo; ii)
aviso de desenquadramento do risco de liquidez, caso aplicavel, com coOpia para o Diretor de Gestdo e Diretor
de Compliance, Risco e PLD/FTP; iii) fluxo de caixa projetado do fundo com as obrigacGes e resgates
contratados para um horizonte temporal, definido no Comité de Riscos; e iv) relatério que mostra o fluxo de

aplicacgdes e resgates existentes nos fundos, em um horizonte temporal futuro, definido pelo Comité de Risco.

Para fins do controle sobre a metodologia utilizada e descrita acima, a Sociedade realiza semanalmente testes
de stress, com cenarios que levem em consideracdo as movimentacdes do passivo, liquidez dos ativos,

obrigacdes e cotizacdes do respectivo Fundo. Para mais detalhes, consulte a Politica de Gestao de Riscos.

10.6. Politicas, praticas e controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o
inciso | do art. 30 da Resolugcdo CVM 21, caso decida atuar na distribuicdo de quotas de fundos de

investimento de que seja administrador ou gestor

A Sociedade ndo atuara na distribuicdo de quotas.

10.7. Endereco na péagina da rede mundial de computadores para identificagdo dos documentos
constantes do art. 16 da Resolugdo CVM 21

Os documentos exigidos pelo artigo 16 da Resolucdo CVM 21, encontram-se disponibilizados no seguinte

endereco na rede mundial de computadores: https://futuraasset.com.br/

11. Contingéncias

11.1. Processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que néo estdo sob sigilo, em que a empresa figure
no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da empresa, indicando: a. principais fatos; e b.

valores, bens ou direitos envolvidos.
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Na data deste Formulario de Referéncia ndo ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estdo
sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteiras de valores mobiliarios figura no polo
passivo e que afetam sua reputacdo profissional.

11.2. Processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estdo sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem

sua reputacdo profissional, indicando: a. principais fatos; e b. valores, bens ou direitos envolvidos.

Na data do preenchimento deste Formulario de Referéncia, ndo havia processos judiciais, administrativos ou
arbitrais, que nao estdo sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem sua reputacao profissional.

11.3. Outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores
Na data do preenchimento deste Formuléario de Referéncia ndo havia outras contingéncias relevantes.

11.4. Condenac0es judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos
5 (cinco) anos em processos que nao estdo sob sigilo, em que a empresa figurou no polo passivo, indicando:

a. principais fatos; e b. valores, bens ou direitos envolvidos.

Na data do preenchimento deste Formulario de Referéncia ndo havia condenac@es judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estao sob sigilo,

em gue a Sociedade figurou no polo passivo.

11.5. Condenac0es judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos altimos
5 (cinco) anos em processos que ndo estao sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de
carteiras de valores mobilidrios figurou no polo passivo e afetou seus neg6cios ou sua reputagédo

profissional, indicando: a. principais fatos; e b. valores, bens ou direitos envolvidos.

A Sociedade afirma que ndo houve qualquer condenacgdo judicial, administrativa ou arbitral, transitada em
julgado, prolatada nos altimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estdo sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios figurou no polo passivo e afetou seus

negocios ou sua reputacgdo profissional.

12. Declarac0es adicionais do diretor responsavel pela administracéo de carteiras de

valores mobiliarios
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O diretor responsével pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios da Sociedade, em conformidade

com o Anexo E da Resolugdo CVM 21/21 declara que:

a. Inexistem acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢bes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central
do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, nédo estando inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicoes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

b. Inexistem condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as relagdes
de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisao transitada em julgado;

C. Inexistem impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e
administrativa;

d. N&o tem contra si a inclusdo em cadastro de servicos de prote¢do ao crédito;

e. N&o tem contra si a inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado;

f. N&o tem contra si titulos levados a protesto.

Sé&o Paulo, 31 de marco de 2025.

Flavio Duran Manzano

Diretor de Gestdo
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